
Programma P.R.At.I.C.O.
Programma di ricerca attiva del lavoro 
dei Comuni della Zona Ovest di Torino

ZONA OVEST di TORINO s.r.l.
Servizi al Lavoro

P.R.At.I.C.O. è un programma locale di attività 
rivolte agli over 30, finalizzato ad offrire un 
percorso di sostegno alla ricerca attiva di 
lavoro ai disoccupati/e che non rientrano per 
età anagrafica nelle misure dell’iniziativa 
europea Garanzia Giovani.

E’ attivo dal 2008 e ha preso in carico in questi 
anni oltre 1.400 persone. Dal 2014 è 
interamente finanziato dai Comuni della Zona 
Ovest di Torino.

Il programma propone:

attività di sostegno alla ricerca del lavoro 
(colloqui individuali, counseling, ecc..)

brevi moduli formativi, se ritenuti utili a rafforzare 
l’occupabilità

tirocini di inserimento/reinserimento 
occupazionale con RIMBORSO SPESE, attivati 
a seguito dell’effettiva spendibilità del profilo del 
candidato e alla disponibilità delle aziende.

www.zonaovest.to.it

Garanzia Giovani è il piano europeo con cui stato 
e Regioni s’impegnano ad offrire ai giovani fra i 
15 e i 29 anni che non studiano e non lavorano 
(Neet) un percorso personalizzato di formazione 
e/o un’opportunità lavorativa.

Un’importante occasione anche per le imprese 
che, beneficiando delle agevolazioni previste da 
tale programma e degli incentivi all’occupazione, 
possono investire su giovani motivati e rinnovare 
così il loro capitale umano.

Sono previsti:

Serv iz i  gratu i t i  d i  MATCHING e  
PRESELEZIONE candidati

INCENTIVI specifici per l’attivazione di 
TIROCINI con indennità finanziata del 
valore massimo di € 3.000

Affiancamento nella gestione tirocini 
(convenzione,  progetto formativo,  
monitoraggio frequenza, etc..)

Garanzia Giovani

www.garanziagiovanipiemonte.it

Un’impresa per il tuo futuro

Un PATTO per il 
LAVORO

Un PROGETTO 
per il FUTURO



ZONA OVEST di TORINO s.r.l.
Servizi al Lavoro

piazza Cavalieri della SS. Annunziata 7
10093 Collegno (TO)
+39 011 4157961 - 011 4050606
pattolavoro@zonaovest.to.it
www.zonaovest.to.it

Lunedì: ore 14.00 - 17.30
Martedì: ore 9.00 - 12.30
Venerdì: ore 9.00 - 12.30

Su appuntamento
Mercoledì: 9.00 - 12.30; 15.00 - 17.30

Giovedì: 14.00 - 17.30

Sportello Lavoro

Società pubblica dei Comuni di Alpignano, 
Buttigliera Alta, Collegno, Druento, Grugliasco, 
Pianezza, Rivoli, Rosta, San Gillio, Venaria Reale, 
Villarbasse, per la promozione sociale ed 
economica dell’area metropolitana ovest di 
Torino.

Operatore pubblico del Mercato del Lavoro, 
che realizza progetti rivolti a disoccupati/e da 15 
anni. Dal 2012 è accreditato ai Servizi al Lavoro 
(L.R. 34/2008) per facilitare un efficace incontro 
domanda/offerta, con particolare attenzione ai 
soggetti svantaggiati.

Youth Corner Garanzia Giovani, erogatore di 
servizi di informazione, profiling, orientamento e 
accompagnamento al lavoro e di assistenza alle 
aziende nel matching e preselezione di 
tirocinanti/collaboratori.

Zona Ovest di Torino offre servizi gratuiti di 
supporto e consulenza ai cittadini e alle imprese, 
avvalendosi di personale qualificato con 
esperienza consolidata e di una rete di relazioni 
e di contatti costruita in 15 anni di attività con le 
imprese del territorio.

Chi siamo

I nostri servizi

I Servizi alla Persona

ACCOGLIENZA E INFORMAZIONE gratuita 
sulle opportunità formative/lavorative e sui 
servizi specialistici offerti dal territorio.

All’interno di specifici progetti finanziati, offriamo 
servizi specialistici di:

ORIENTAMENTO PROFESSIONALE
PROMOZIONE E SCOUTING
ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO
INCROCIO DOMANDA/OFFERTA

Ÿ

Ÿ

Ÿ

Ÿ

I Servizi all’Impresa

Ÿ

Ÿ

Ÿ

Ÿ

M AT C H I N G  d o m a n d a / o f f e r t a  e  
PRESELEZIONE CANDIDATI in linea con 
la richiesta espressa dall’azienda

ATTIVAZIONE e TUTORAGGIO di TIROCINI di 
inserimento/reinserimento occupazionale con 
RIMBORSO SPESE a carico del Programma 
P.R.At.I.C.O. (ADULTI OVER 30)

INSERIMENTO in GARANZIA GIOVANI 
(15-29 ANNI) e ACCOMPAGNAMENTO agli 
INCENTIVI per i tirocini di inserimento a lavoro 
(stage)

CONSULENZA sulle AGEVOLAZIONI e gli 
ESONERI CONTRIBUTIVI per le nuove 
assunzioni (es. 
L. 92/2012, etc..)

Legge di Stabilità, Jobs Act, 
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