
Hai tra i 18 e i 35 anni?
Vai 4 mesi 

per un’esperienza professionale
in Europa 

PATTO

territoriale
zona ovest torino

PROGRAMMA LIFELONG LEARNING - LEONARDO DA VINCI
Progetto «Passport for work» N.2012-IT1-LEO02-02543 

 Tirocini internazionali per persone disponibili sul mercato del lavoro

per i residenti dei Comuni di Alpignano, Buttigliera Alta, Collegno, 
Pianezza, Grugliasco, Rivoli, Rosta, San Gillio, Venaria Reale, Villarbasse

Partenze: Febbraio-Marzo 2013

Chiusura candidature: 18 Dicembre 2012 

Durata dell'esperienza: 16 settimane

!3 settimane di formazione linguistica

En Ipa
P I E M O N T E

La scheda di candidatura, disponibile sul sito di Zona Ovest di Torino (www.zonaovest.to.it) e di En.A.I.P. Piemonte (www.enaip.piemonte.it)

e presso i Comuni aderenti, va consegnata a mano entro le ore 12.00 del 18 dicembre 2012 presso gli Uffici competenti 

dei Comuni aderenti al Progetto nei rispetti orari di apertura o presso Zona Ovest di Torino (tel. 011 4157961/4050606), 
nei seguenti giorni e orari: dal Lunedì al Venerdì 9.30-12.30/14.30-17.30. Non saranno accettate candidature incomplete.

ALPIGNANO BUTTIGLIERA ALTA COLLEGNO GRUGLIASCO RIVOLI ROSTA SAN GILLIO VENARIA REALE VILLARBASSE 

!età compresa tra i 18 e i 35 anni (compiuti)

!residenza nei Comuni del Patto Territoriale 

che aderiscono all’iniziativa

!conoscenza di base della lingua del paese 

ospitante

!condizione lavorativa: occupati, disoccupati 

o disponibili sul mercato del lavoro

!titolo di studio: diploma di scuola superiore         

o laurea. Non verranno prese in 

considerazione candidature di persone che, 

alla data della partenza, siano iscritte a corsi 

di laurea di I e II livello

!eventuale esperienza minima maturata nel 

settore di riferimento

Zona Ovest di Torino srl -  piazza Cavalieri della S.ma Annunziata (già piazzale AVIS  7) - 10093 Collegno
tel. 011 415 79 61 - 011 405 06 06 - fax 011 402 60 71 - www.zonaovest.to.it - e-mail: patto@zonaovest.to.it

Cosa offre il progetto? 

Requisiti di partecipazione

MALTA
!13 settimane di tirocinio in aziende private o enti 

pubblici negli ambiti: marketing e comunicazione 

d'impresa, comparto turistico alberghiero, terzo 

settore 

!alloggio presso famiglie ospitanti, residenze 

studentesche o appartamenti condivisi

!contributo per le spese di vitto e trasporti locali
!viaggio A/R (classe economica o low-cost) 

! assicurazione responsabilità                                                                  

civile e infortuni sul lavoro

! tutoraggio e assistenza da parte              

di un partner intermediario nel                    

paese ospitante
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Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

PIANEZZA

SPAGNA
Valencia-Siviglia

FRANCIA
GERMANIA

Bordeaux

Berlino

15 POSTI DISPONIBILI


